Landi Renzo S.p.A.

Documenti per candidato alla carica di Amministratore del Signor Carlo Alberto Pedroni

Dichiarazione di accettazione della candidatura alla carica di amministratore e di attestazione
dell’inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita e di possesso dei requisiti di
legge e di statuto;

Curriculum Vitae;

Elenco cariche di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa quotate e non quotate.

Cavriago, 11 aprile 2008



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
AMMINISTRATORE E DI ATTESTAZIONE DELL’INESISTENZA DI CAUSE DI
INELEGGIBILITA’ E DI INCOMPATIBILITA’ E DI POSSESSO DEI REQUISITI DI LEGGE E DI

STATUTO

Io sottoscritto Carlo Alberto Pedroni, nato a Reggio Emilia, il 28 dicembre 1948, cittadino
italiano, residente a Quattro Castella (Reggio Emilia), Via dei Lavoratori 5/1,

(a)

(b)

dichiaro

di accettare la candidatura per la carica di Amministratore, per il periodo fino
all'approvazione del bilancio relativo all'esercizio sociale che si chiudera il 31
dicembre 2009 di Landi Renzo S.p.A., con sede sociale in Cavriago (RE), Via Nobel
2/4;

di possedere tutti i requisiti prescritti dalle vigenti norme di legge, regolamentari ¢ dal
vigente statuto sociale della Societd per essere nominato a tale carica, ed in
particolare:

b.1) di non trovarmi in una delle situazioni di ineleggibilita di cui all’art. 2382 del
codice civile;

b.2) di non ricadere in alcuna delle situazioni impeditive di cui all’art. 1, commi 4, 5 e
6 del D.M. n. 162/2000;

b.3) di non trovarmi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 2 del citato D.M. n.
162/2000;

b.4) di non aver riportato condanne penali definitive e non definitive e che non
esistono a proprio carico procedimenti penali in corso.

Cavriago (RE), 11 aprile 2008

Fima.‘--fﬁg' g g ’

S




C.V.

CARLO ALBERTO PEDRONI
Nato a Reggio E. il 28/12/1948

Coniugato con prole (1 Figlia)- Nazionalita Italiana -
Residente in Via dei Lavoratori 5/1 - 42020 Quattro Castella

ISTRUZIONE

Laurea in Scienze Economiche & Commerciali conseguita presso
I'universitd degli Studi di Parma, nell'anno accademico 1973/74, con
votazione pari a 106/110. Tesi di laurea in Economia dei trasporti.
Conoscenze linguistiche: Inglese, Francese parlati

FORMAZIONE rilevante

> “Master breve in Business Administration” presso L'’istituto di
Formazione Europea I|.N.S.E.A.D. in Fontainebleau,

> Corso in Situational Leadership — Parigi

> Apple University- Cupertino California-

ESPERIENZE E MANSIONI SVOLTE

2007

A.D. del Gruppo Berloni di Pesaro (fatt. circa 170 ml € e circa 950 dip.)
composto da 3 major: Berloni Spa (Divisione Cucine e Giorno Notte);
Iterby (Divisione arredi per uffici e pareti divisorie attrezzate); Indel B
Italia e Cina (Divisione freddo per HO.RE.CA, nautica e Autocarri), oltre
ad una miriade (oltre venti) di piccole aziende facenti capo ai fratelli
Berloni. Sedi operative Berloni SpA e Iterby in Pesaro, per Indel B sedi
operative in Pesaro, S.Agata Feltria (PU) e Cina, oltre a ufficio
commerciale in Miami per il settore nautico.



1994/ 2006

Partner dello Studio Mai-Pedroni Consulting: Consulenza di Direzione -
Ricerca e selezione delle Risorse Umane - M&A; Progettazione e
realizzazione di Joint Venture

Interventi di strategia e re-ingegnerizzazione organizzativa e dei processi
in diversi settori merceologici: Abbigliamento, Ceramica, Meccanica,
Turismo, Stampaggio Plastica, Produzione e distribuzione Alimentari,
Chimica, Automotive (cablaggi e componentistica) Vetro, Cucine, pareti
attrezzate, frigoriferi, ecc..

Obiettivi rilevanti raggiunti
Fidelizzazione e soddisfazione dei clienti per gli obiettivi, concreti,

raggiunti. Assegnazione di cariche rilevanti negli organismi strategici di
decisione delle aziende clienti; membro, a diverso titolo, di alcuni CdA.

1990/ 1994

1993-94

Coadiutore alla Direzione Generale e Direttore Operativo dei CANTIERI
NAVALI FERRETTI (6 societd) con responsabilita operative su:
Produzione, Amm.ne Finanza e Controllo; Personale/relazioni sindacali;

Sistema ERP

1990-92
Direttore Amm.ne Finanza, Pianificazione e Controllo del Gruppo

Obiettivi rilevanti raggiunti:

Studio e realizzazione, con l'ausilio di una societa di consulenza e una
task force interna, del sistema integrato delle procedure interne di
contabilita, controllo, pianificazione e reporting - sistema E.R.P..

Pianificazione e realizzazione di una Joint Venture con un cantiere
Francese, per la progettazione, costruzione e commercializzazione di un
prodotto di fascia bassa a completamento di gamma. Il progetto ha



riguardato anche la problematica fiscale internazinale; la societa é stata
costituita come societa olandese (B.V.) con sede operativa a Ginevra.

Pianificazione e realizzazione in 12 mesi di un cantiere di produzione, in
Joint venture con socio Brasiliano, a S.Paolo del Brasile.

Pianificazione e realizzazione di una societa con partners Americano e
Greco (FERRETTI OF AMERICA) di commercializzazione e Vendita negli
U.S.A. - Miami Florida.

1986/90

1988/1990 Direzione Generale la ditta E.S.A/G.V. operante nel settore H.T.
dei controlli numerici industriali (C.A.D. C.AM.) con 100 dipendenti;
principalmente diplomati e laureati in elettronica.

1986/88 Direttore Amm.ne Finanza & Controllo, oltre a: Direzione
Operativa, Personale, relazioni sindacali e Sistema Gestionale.

Obiettivi rilevanti raggiunti:

Incremento del fatturato da 4 a 10 miliardi.

Creazione di un reparto di R.&S. avanzato con ottenimento di 2
finanziamenti a tasso agevolato per la ricerca applicata (legge 46) per 5
miliardi di lire complessivi di cui uno a fondo perduto.

1990 Ideazione di una joint venture con partner tedeschi e spagnoli per

'interscambio e commercializzazione, nelle nazioni dei partner, dei
propri prodotti, e assistenza su proprio territorio dei prodotti degli altri.

1982/86

Logistic Manager (pianificazione degli acquisti - gestione dei magazzini-
Booking ordini - distribuzione) presso I'azienda multinazionale APPLE
COMPUTER. -

Obiettivi rilevanti raggiunti:

Realizzazione del sistema di pianificazione e reporting dei fabbisogni e
delle vendite alla casa madre.



Implementazione di un sistema di batch pulling - batch spullig di
magazzino per |'ottimizzazione del picking prodotti per le spedizioni. Re —
ingegnerizzazione del lay-out e della logistica dei magazzini di giacenza e
prelievo.

1980/82

Alterego del titolare e Direttore Amm.vo di azienda metalmeccanica per il
settore ceramico: MEDISA Sri

Obiettivi rilevanti raggiunti:

Studio e sviluppo del mercato estero europeo.

1976/80

Impiegato presso I'Istituto Bancario Banca Agricola Commerciale (oggi
CREDEM) maturando Esperienza in tutti i reparti: contabilita di filiale,
Ufficio Estero, titoli e ufficio fidi della Sede Centrale, con compito di
analisi di bilancio, elaborazione e presentazione delle proposte di fido al

responsabile di funzione elo al CdA.
Obiettivi rilevanti raggiunti:

Riorganizzazione del settore “valuta estera” nel traffico tra sedi e filiali e
con Istituti Stranieri.



CARICHE DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTE IN ALTRE SOCIETA’
QUOTATE E NON QUOTATE

Nella tabella che segue sono indicate le cariche, di amministrazione e controllo, ricoperte in altre
societa quotate e non quotate dal Dr. Carlo Alberto Pedroni alla data dell’11 Aprile 2008:

Societa Carica
VO2 Max Team S.r.l. Presidente del Consiglio di Amministrazione
Mobirolo S.p.A. Consigliere




