RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

Allassemblea degli Azionisti per I'esercizio chiuso al 31/12/2010

LANDIRENZO

L’alternativa in movimento



Lanpi REnzo Spa
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL'ASSEMBLEA DEGLE AZIONISTI
Esercizio sociale chiuso al 31/12/2010

(art. 153 D.Lgs. 58/1998)
Signori Azionisti,
al sensi dellart. 153 del D.lgs. 58/1998 {“Tuf’), Vi riferlamo sull'attivita svolta dal Collegio
sindacale nel corso dell'eser¢izio chluso al 31 dicembre 2010.
Ricordiamo che le azionl della Socletd sono quotate presso il mercato telematico azionario di
Borsa ltaliana - segmento STAR.
L'attivita di revisione legale del conti & affidata alla KPMG Spa.

Attivita svolta

Abblamo svolto Fattivita di vigilanza prevista dall’art, 149 del Tuf e da aitre disposizionl di legge e
regolamentari applicabili, tenendo altres] conto dei principi di comportamento raccomandati dal
Conslgllo nazionale del dottori commercialisti e degli espertl contabill.

Abbiamo partecipato a tutte le rlunioni del Consiglio di Amministraziane, durante le quall siamo
stati informati, con la perlodlcitd prevista dalla legge e dallo statuto, circa I'attivita svolta dagli
Amministratorl nonché in merito alle operazioni di maggior rilievo effettuate dalla Societa e dalle
sue controllate.

Abblamo in tali sedi accertato che le deliberazloni assunte e le operazioni effettivamente
esegulte fossero conformi alla legge e allo statuto, nonché ai principi ‘dl corretta
amministrazione.

Abblamo rilasciato i pareri richiesti da norme di legge o regolamentarl applicabili.

Abblamo vigilato sulla adeguatezza della struttura organizzativa ed amministrativo-contabile e
sul sistema di controllo interno, mediante incontri con i responsablll delle diverse funzieni
aziendall. Abblamo operato un costante flusso informativo con i responsabili della Socleta di
revisione, sla mediante rluntoni comuni, sia mediante contatti Informall.

Abbiamo partecipato aile riunioni del Comitato per Il controllo interno e di quello per la
remunerazlone, istituiti dalla Societd. Abblamo altres incontrato | componenti dell’Organismo di
vigilanza istltuito al sensi del D.Lgs. 231/2001. Nel mese dl marzo del corrente esercizlo, abblamo
partecipato alla prima adunanza del Comitato per le operazloni con parti correlate, istituito dalla
Socletd ai sensi del Reg. Consob 17221/2010.

Abbiamo verificato !'attuazione delle regole di governo socletario previste dal Codice di
Autodisciplina delle socletd quotate alla Borsa italiana (“Codice di autodisciplina”), a cui la
Societa & tenuta ad adeguarsi essendo quotata nel segmento STAR.

Abbiamo vigilato sul’adeguatezza delle disposizioni impartite alle socletd controllate ai sensi
deil’art, 114, comma 2, del Tuf.

Nella nostra qualits di Comitato per Il controllo Interno e la revisione contablle {organo previsto
dall’art. 19 del D.lgs. 39/2010), abbiamo altresi vigilato, anche attraverso la costante
partecipazione alle riunioni del Comitato per il controllo interno istituito dalla Societd a norma
del Codice di autodisciplina, e mediante incontri con la Socleta di revisione e | titolarl delle
diverse funzioni azlendall, sul processo di informativa finanziarla, sull'efficacia dei sistemi di
controllo interno, di revisione Interna e di gestione del rischio, sulla attivita di revisione legale dei
contl annuall e del conti consolldati, nonché sull'indipendenza della societa di revisione legale, in
partlcolare per quanto concerne la prestazione alla Societa di servizi non di revisione.
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Indicazioni e informazioni
Sulla base della attivitd sinteticamente descritta al paragrafo precedente, posslamo attestarVi
quanto segue.

1. le operazioni di maggior rillevo economico, finanziario e patrimoniale svoite dalla
Societd, Hllustrate in modo esaustivo nella Relazione sulla gestione, sono risultate
conformi alla legge, allo statuto sociale e alle delibere dell’assemblea. Esse non risultano
imprudenti, azzardate o tali da compromettere I'integrita del patrimonio soclale.

In particolare Vi segnaliamo quanto segue:

 |n data 1° aprile 2010, ha avuto esecuzione fa fusione per incorporazione di MED
Spa, socletd interamente controllata da Landi Renzo Spa; gli effetti contabill della
fuslone decorrono dal 1° gennaio 2010 e conseguentemente da tale data le
operazion! della incorporata sono imputate al bilancio 2010 della Incorporante
Land! Renzo Spa;

o 'assemblea del 22 aprlle 2010 ha approvato le modifiche all’art. 3, primo comma,
dello Statuto relative all'oggetto della Socletd; -

* |n data 1° luglio 2010, la Socleta ha acquisito una partecipazione rappresentante
I'Intero capitale sociale della AEB Srl, pol trasformata in SpA. Poiché detta
partecipazione & stata parzialmente ceduta da una “parte correlata”, la Socleta ha
applicato adeguate procedure per verificare la conformita deli’operazione
all'interesse sociale e la relativa congruita;

o In data 29 luglio 2010, & stata acquisita, per il tramite della controllata Landl
Renzo Usa Corp., la socletd Baytech Corp., detentrice, negll Stati Uniti, di
certificazioni per I'installazione di implanti a gas per autotrazione;

e Per finanziare le acquisizionl, nel corso dell’esercizio 2010 la Societd ha ottenuto
quattro finanziamenti a medio termine per un importo complessivo di 40 milioni
di euro.

2. [l Collegio sindacale non ha riscontrato operazioni atipiche o Inusuali, effettuate sia con
terzl che con societd de! gruppo o parti correlate. Le ordinarte operazionl infragruppo e
con parti correlate, oltre a quella gla segnalata, sono illustrate nelle Note illustrative al
bilancio consolidato e integrativa nelle Note iliustrative al bilancio separato, cul facclamo
rinvio.

3. Le Informazioni sulle operazioni infragruppo e con partl correlate contenute nel
documenti di bilancio risultano adeguate.

La Socletd ha adeguato le procedure per la gestione delle operazioni con parti correfate
poste in essere dalla Socleta stessa e dal suoi organi, anche per Il tramlte di controllate, ai
sensl del nuovo Regolamento Consob 17221 del 12 marzo 2010,

4. la socletd di revisione KPMG Spa ha rilasciato, in data 30 marzo 2011, le relazioni sul
bilancio consolldato e sul bilancio separato, senza esposizione di alcun rillevo o richiamo
di informativa.

5.-6. In data 6 aprile 2010, e dunque dopo la redazione della relazione dello scorso anno, &

pervenuto un esposto al sensl dellart. 2408 c.c.,, con Il quale si segnalava una carenza

nell'awviso di convocazione dell’assemblea. Il Colleglo ha tempestivamente dato riscontro
allesposto, dopo aver verificate che la Societd aveva nel frattempo provveduto ad integrare
i~ 2

I'awlso a norma di legge.
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7. Nel corso dell’esercizio, KPMG Spa ha svolto l'ulteriore attivita di verifica delle
dichiarazioni fiscali Unico 2010 e 770/2010 con un compenso di euro 4.200, nonché ha
rilasciato I'attestazione per la deduzione fiscale delle spese di ricerca e sviluppo per un
compenso di euro 7.500.

8. Nel corso dell’'esercizlo, la Societd ha conferito incarichl a soggetti appartenenti zalla rete
di KPMG Spa (KStudio) aventi ad oggetto consulenze fiscali prevalentemente in materia di
prezzi di trasferimento, con un compenso di euro 149 migliala.

9. Nel corso dell’esercizio 2010, abbiamo rilasclato | seguenti parerl obbligatori ai sensi di
legge:

* [n data 12 marzo 2010 in merito alla integrazione del compenso della societa di
revisione KPMG Spa;

* In data 13 maggio 2010 in merito alla attribuzione di compensi ad amministratori
investiti di particolari incarichi ex art. 2389, terzo comma, c.c..

10. Nel corso dell’esercizio 2010, Il Consiglio di Amministrazione si & riunito 9 volte.

Sempre durante I'esercizio 2010, il Collegio sindacale si & riunito 12 volte, ha partecipato
a tutte le adunanze del Cda, a tutte le riunioni del Comitato per il controllo interno e del
Comitato per la remunerazione.

11. Il Colleglo ha avuto un costante contatto con i responsabili della socleta di revisione e con
i component! degli organi di controlio delle controllate itallane. Nei contatti e negli
scambi di informazlonl con i suddetti organi non sono emersl aspetti ritevanti, che
richtedano una informativa agli azionisti.

Il Collegio ha altrest avuto un Incontro con I'Organismo di vigilanza Istituito ai sensi del
D.Lgs. 231/2001, in merito all’'andamento delle rispettive attlvita dl controllo.

12. Dalla nostra attlvitd di controllo e di vigilanza abblamo riscontrato il rispetto dei principl
di corretta amministrazione.

13. Riteniamo che la struttura organizzativa della Socletd sta adeguata in relazione alla
propria dimensione e alla attivita svolta.

14. Nel corso dell’esercizio 2010, la Societd ha mantenuto in efficienza il sistema di controllo
interno, anche sulla base delle Indicazioni del Comitato di controllo Interno e
dell'Organismo di vigilanza. Riteniamo che il citato sistema di controllo Interno di Landi
Renzo Spa sla adeguato alla dimensione e alla attivita della Societa.

15. Abblamo preso atto del contenuto delle Relazioni semestrali predisposte dall'Organismo
di vigilanza nelle quali non risuitano menzlonati fatti censurabili o violazioni del Modello
organlzzativo ex D.Lgs. 231/2001. Il Modello & stato adeguato al fine di tenere conto delle
modifiche normative introdotte nel 2010.

16. Nel corso del 2010, il Collegio sindacale ha vigilato, anche mediante scambio di
informazioni con il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili, con il
responsabile del controllo interno, con gli altri responsabili di funzione, e con la socleta di
revisione, sul sistema dl rilevazione del datl amministrativi e contablll e sulle relative
pracedure. Riteniamo che il sistema amministrativo-contabile sla adeguato e affidablie
per rappresentare correttamente i fatti di gestione.

17. Ai sensi dell'art, 19, D.Lgs. 39/2010, Il Colleglo sindacale, nella sua qualita di comitato per
il controllo interno e la revisione contablle, & stato relazionato dalla socletd di revisione,
nel corso di un apposito incontro, in merito alle questioni fondamentali emerse in sede di
revisione legale; la socletd di revisione ha confermato al Collegio I'assenza di carenze
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significative nel sistema di controllo Interno In relazione al processo di Informativa
finanziaria. Il Colleglo ha altres! verificato, al sensl della suddetta norma, I'indipendenza
della socletd di revisione e l'assenza di cause di incompatibilitd anche sulla base di
specifiche dichlarazioni rilasciate dal rappresentante di tale societa.

18. La Societd ha regolarmente adempiuto a quanto richiesto dall’art. 36 del Regolamento
Consob 16191/2007 in materia dl documentazione contabile relativa alle controllate
extra UE Incluse nel consolidato, che rivestono significativa rilevanza.

19.La Societd ha In essere apposite procedure, che il Collegio valuta adeguate, per la
raccolta, presso le societd controllate, delle informazionl che devono formare oggetto di
comunicazione al pubblico ai sensi deli’art, 114 del Tuf.

20.Con riferimento a! Codice di autodlsciplina, la Socletd rispetta le indicaziont clrca |l

numero di amministratori indipendenti, ha Istitulto il Comitato per il controllo Interno e i
Comitato per la remunerazione, entrambi composti da un amministratore non esecutivo
¢ da due amministratori indipendenti. Durante Hl 2010, il Comitato per il controllo interno
sl & rlunito n. 5 volte e !l Comitato per la remunerazione n. 1 volta. Entrambi gli organi
hanno svolto le funzionl previste dal Codice di autodisciplina.
Il Collegio, nel rispetto deile prescrizioni del Codice di autodisciplina, ha esaminato e
ritenuto corrette le procedure adottate dal Consiglio di Amministrazione per verificare la
permanenza del requisiti richiestl per i due consiglierl indipendenti, Abbiamo altresi
verificato I'esistenza e la permanenza dei medesiml requisiti in capo al componenti |l
Collegio sindacale.

21. L'attivitd di vigilanza non ha evidenzlato alcun fatto da menzlonare nella nostra Relazione
all'assemblea.

22. Tutti 1 componentl del Colleglo rispettano le prescrizioni sul cumulo degli incarichi
contenute nell'art. 148-bls, comma 2, del Tuf e negli artt.144-duodecies e segg. del
Regolamento Consob Emittenti..

Al sensi dell’art. 144-quinquiesdecies de! citato Regolamento, come modificato dalla
Delibera Consob 17326/2010, le informazioni sugli Incarichi ricopertl dal sindact sono
pubblicate direttamente dalla Consob.

23, in merito al progetto di bilanclo separato al 31 dicembre 2010, redatto da! Consigllo di
Amministrazione nei termini di legge, Il Colleglo sindacale, tenuto conto delle conclusioni
della relazione della Societd di revislone, non ha obleziont o osservazioni da formulare.
Concordiamo con i contenuto della Relazlone sulla gestione, fa quale risponde al requisiti
dellart, 2428 c.c. e risulta coerente con i dati di bilancio, e concordiamo altrest con la
proposta di destinazione dell’utile dell'esercizio. La Societa ha predisposto la Relazione
sul Governo societario e gll assettl proprietari contenente le informazioni richieste
dallart, 123-bis del Tuf. Su tale relazione, la Socletd dl revislone ha espresso Il gludizio di
coerenza previsto dal comma 4. del cltato art. 123-bis.

Bllancio consofldate

La Societd ha redatto il bilanclo consolldato dell'esercizio 2010, che & stato messo a nostra
disposizione nei termini di legge.

Il bllancio consolidato, predisposto secondo i principi contabill internazionall IFRS adottatl
dall’'Unlone europea, & sottoposto a revisione contabile da parte della KPMG Spa, la quale,
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nella gid citata relazione, ha espresso un gludizto senza alcun rillevo o richiamo di
informativa.

Alle conclustoni di tale relazione facclamo quindl riferimento, in conformitd a quanto
disposto dall’art. 41 del D.Lgs. 127/91, non avendo il Collegio svolto specificl controlli sul
bilancio consolidato.

Medifiche statutarie

Signor! Azionisti,

slete Inoltre convacatl In sede straordinaria per deliberare In merito alla modifica del testo
degli articoli 5, 10, 11, 14, 18, 22 e 23 dello Statuto sociale per adeguamenti richlestt da
novitd normative (D.Lgs. 27/2010 e Regolamento Consob 17221/2010).

Il Collegio attesta che le modifiche proposte non sono in contrasto con la hormatlva vigente e
non rientrano tra i casl che comportano diritto di recesso per gli azlonisti.

Cavriago, 30 marzo 2 <

It Collegio Sindacale

Luca Galanl /
Massimiliano Faollonl L%’Y

Marina Torelli



